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CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Prezentul Regulament de organizare si functionare contine reglementari privind desfasurarea
activitatilor instructiv-educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de natura
administrativa, financiar-contabila si de secretariat din cadrul SCOLII GIMNAZIALE ,JOAN
CIUREA” FALTICENI in anul scolar 2024-2025.

Art. 2. Prezentul regulament este elaborat in conformitate cu:

= Legea invatamantului preuniversitar nr. 198 din 4 iulie 2023, publicata in M.O. nr. 613 din 5 iulie
2023;

= O.M.E. nr. 6072/2023 din 31 august 2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la
nivelul sistemului national de Tnvatdmant preuniversitar si superior

= Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin OME nr. 5726/2024;

» Legea nr. 35/2007, privind cresterea sigurantei in unitdatile de invatamant si art. 3 al Legii 29/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 35/2007;

» Codul-cadru de Etica al personalului didactic din invatamantul preuniversitar, aprobat prin OMEN
nr. 4831/2018, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Statutul elevului, aprobat prin OME nr. 5707/01.08.2024;

= Codul muncii —art. 242 din Legea nr. 53/2003;

= Ordinul MS nr. 1456 din 28.08.2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitdtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

= Ordinul M.E/M.S. nr. 2.508/4.493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de invatamdant
preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant superior pentru mentinerea starii de
sandtate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sandtos,

=» Ordinul ME privind structura anului scolar 2024-2025 nr. 3694/01.02.2024.

Art. 3. Respectarea prezentului Regulament este obligatorie pentru director, personalul didactic de
predare, personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi si parinti/tutori/sustinatori legali, alte
persoane care vin in contact cu unitatea de invatamant Scoala Gimnaziald ,,Joan Ciurea” Falticeni.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant constituie abatere
si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

CAPITOLUL 11
ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Organizarea programului scolar — cursuri cu prezenta fizica

Art. 4. (1) Tn anul scolar 2024-2025, nvatimantul primar si gimnazial de la Scoala Gimnaziala
,Joan Ciurea” Falticeni se desfasoara dimineata, Tntr-un singur schimb, conform schemelor orare
aprobate:

A. Program ciclul primar: 8.00-11.50/12.50

a) Durata propriu-zisa a orei: 50 minute

b) Durata pauzei: 10 minute

¢) Pauza mare: 15 minute (9.45-10.00)


act:255574%2056618984

B. Program ciclul gimnazial: 8.00-12.50/13.50/14,50
a) Durata propriu-zisa a orei: 50 minute
b) Durata pauzei: 10 minute
c) 15 minute (9.45-10.00)

(2) Tn pauze, pentru recreere, elevii pot iesi pe terenul de sport, sub supravegherea gardianului.

Art. 5. Tinand cont de faptul ca toate clasele din invatamantul primar functioneaza impreuna cu alte
clase din ciclul gimnazial, ora de curs pentru invatdmantul primar este de 50 de minute, iar in
ultimele cinci minute, invatatorii organizeaza activitati de tip recreativ. (v. ROFUIP, art. 11, alin.
5). Pentru clasele din invatamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10
minute dupa fiecare ora.

Art. 6. Activitdtile de pregatire suplimentara de la nivelul claselor CP-1V, respectiv V-VIII, se vor
desfasura dupa cursuri, conform unui program specific afisat la avizierul scolii.

Art. 7. Activitdtile din programul extrascolar ,,Scoala dupa scoala” se vor derula dupad cursuri,
conform programului aprobat de 1.S.J. Suceava.

Art. 8. Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant. Activitatea educativa extragcolara din unitatea de invatamant — reglementata
prin prevederile titlului VII, capitolul Il din ROFUIP — se desfasoara in afara orelor de curs fie in
incinta unitatii de invatamant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive
scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de
divertisment.

Art. 9. Conducerea scolii se realizeazd conform organigramei anexate.

Organizarea programului scolar Tn cazul cursurilor online

Art. 10. Conform art. 9 din ROFUIP, alin. (4), in situatii obiective, cursurile scolare cu prezenta
fizica pot fi suspendate pe o perioadd determinata:

a) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) si lit.b) din
ROFUIP, se realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii de
invatamant. Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor
primari pdrinti, precum si revenirea acestora cu prezenta fizica in unitatea de invatamant se va
realiza cu informarea ISJ Suceava.

b) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivelul unor formatiuni de studiu - clase din cadrul
unitatii de invatamant, precum si la nivelul unitatii de invatamant - la cererea directorului, in
baza hotararii consiliului de administratie al unitatii, cu informarea ISJ, respectiv cu aprobarea
inspectorului scolar general si informarea Ministerului Educatiei.

Art. 11. (1) Tn cazul organizarii programului scolar exclusiv online, cursurile se vor derula doar pe

platforma Google Classroom a scolii, conform orarului obisnuit.

(2) Elevii se vor conecta cu conturile create de scoala (de ex., ionut.popescu@scoala-ioanciurea.ro) si

cu parolele primite de la invatatori/profesorii diriginti.

(3) Activititile de predare-invitare-evaluare de pe platforma Google Classroom vor avea 45 de

minute (ciclul primar)/50 de minute (ciclul gimnazial), cuprinzdnd doui componente:
a) una online: videoconferinta (cu Google Meet de pe Classroom);

b) alta offline: rezolvarea individuala de fise de lucru/ activitati recreative.



Clasa Structura orei
Activitate online — Activitate offline —
videoconferinti Google Meet lucru individual
Pregititoare 30 de minute 15 de minute

I

1 30 de minute 15 minute

1

v
V-VIII 40 de minute 10 minute

(4) Daca vor fi probleme tehnice privind conectarea/utilizarea platformei, elevii vor anunta
invatatorul/profesorul diriginte.

(5) In cazul problemelor tehnice intimpinate de citre cadrele didactice, acestea vor lua legitura cu
responsabilul de platforma Classroom a scolii, prof. Gabriel Miron, in vederea remedierii problemei.

Elementele distinctive, de identitate ale scolii

Art. 12. Scoala Gimnaziala ,,Joan Ciurea” Falticeni are un site propriu, prin intermediul caruia se
asigura promovarea imaginii scolii si transparenta informatiilor: www.scoala-ioanciurea.ro. De
asemenea, Scoala Gimnaziala ,,Joan Ciurea” Falticeni are cont de Facebook actualizat constant:
https://www.facebook.com/%C5%9Ecoala-Nr-6-1oan-Ciurea-F%C4%83lticeni-170031736377034/
Art. 13. Scoala Gimnaziala ,,Joan Ciurea” Falticeni are un imn propriu, postat si pe site-ul unitatii la
sectiunea ,,Istoricul scolii”.
Art. 14. Elevii Scolii Gimnaziale ,Joan Ciurea” Falticeni poartd, ca semn distinctiv, o insigna
particularizata.
Art. 15. Uniforma scolard este obligatorie pentru toti elevii Scolii Gimnaziale ,Jloan Ciurea”
Falticeni. Conform art. 183 din ROFUIP, tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu
poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului Tn perimetrul scolii/limitarea accesului la
educatie al elevului. Uniforma obligatorie este constituitd din:

- in cazul fetelor: sarafan bleumarin/negru (varianta 1) sau fusta bleumarin/neagra (varianta 2)

sau pantaloni bleumarin/negri (varianta 3) si camasa alba sau tricou polo alb uni;
- in cazul baietilor: pantaloni clasici bleumarin/negri (varianta 1) sau blugi bleumarin/negri
simpli, fard modele (varinta 2) si sacou bleumarin/negru, cdmasa alba sau tricou polo alb uni.

Nu se vor purta tricouri cu modele/inscriptii.
Art. 16. La clasele primare, in zilele cu ore de educatie fizica si sport, elevii pot veni Imbrécati doar
cu echipament sportiv. La clasele gimaziale, in zilele cu ore de educatie fizica si sport, elevii au
obligatia de a schimba cel putin bluza/tricoul specific echipamentului sportiv cu un tricou polo alb/
0 cdmasa alba.
Art. 17. Ziua Scolii Gimnaziale , loan Ciurea” Falticeni se organizeaza, de reguld, in luna mai a
fiecarui an. Ziua Scolii constd in desfasurarea de activitati scolare si extrascolare conform unui
program specific, prestabilit, in parteneriat cu comunitatea locald/regionala, familiile elevilor. Tn
situatii exceptionale (contextul epidemiologic nefavorabil s.a.), activitatile prilejuite de Ziua Scolii
pot fi suspendate prin hotararea Consiliului de Administratie.



http://www.scoala-ioanciurea.ro/

Managementul unit:itii de invatamant

Art. 18. Consiliul de administratie

(1) Conform art. 18 din ROFUIP, Consiliul de administratie este organul deliberativ de conducere
al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratiec se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare §i functionare a consiliului de administratie din unitatile de invagamdnt, aprobata prin
OME nr. 6223/4.09.2023.

(3) Conform metodologiei, Consiliul de administratic al Scolii Gimnaziale ,,Joan Ciurea” Falticeni
este format din 11 membri: dintre acestia, 5 sunt cadre didactice (inclusiv directorul, membru de
drept al consiliului de administratie), 1 reprezentant al primarului, 2 reprezentanti ai Consiliului
Local si 3 reprezentanti ai parintilor.

(4) Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie.

(5) La sedintele consiliului de administratie participa de drept, cu statut de observator, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivd invatamant
preuniversitar din unitatea de invatamant si ai asociatiei de parinti membre a federatiilor parintilor.
Participa cu statut de observator si presedintele consiliului scolar al beneficiarilor primari.

(6) Conform Metodologiei, reprezentantii parintilor sunt desemnati de catre consiliul reprezentativ
al parintilor dintre membrii acestuia care, la data desemnarii, au copii in unitatea de invitimant. In
cazul in care reprezentantul desemnat al parintilor are copilul elev in anul final al nivelului de
invatamant, urmand ca la sfarsitul anului scolar sa isi piarda calitatea de membru al consiliului de
administratie ca urmare a pierderii calitatii de elev a propriului copil in conformitate cu prevederile
art. 8 alin. (1) lit. 1), consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza si un membru supleant, parinte al
carui copil este elev Intr-un an de studiu inferior. Membrul supleant preia reprezentarea parintilor in
consiliul de administratie dupa incheierea anului scolar in curs, respectiv de la data de 1 septembrie a
anului scolar urmator si pand la data emiterii deciziei de constituire a noului consiliu de administratie.
Reprezentantii parintilor in consiliul administratie nu pot avea calitatea de personal didactic de
predare, didactic auxiliar sau personal administrativ in unitatea de invdtdmant respectivd si nici
calitatea de personal didactic de conducere, indrumare si control sau calitatea de consilier
local/judetean.

(7) Consiliul de administratie are atributiile prevazute de art. 15 din Metodologia-cadru de
organizare §i functionare a consiliului de administratie din unitatile de invagamdnt, aprobata prin
OME nr. 6223 din 04.09.2023.

(8) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului de administratie se pot desfasura hibrid sau on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta (art. 18, alin. 7 din ROFUIP).

Art. 19. Directorul

(1) Conform art. 20 din ROFUIP, directorul exercitd conducerea executivi a unitatii de invatamant,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Tn exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are atributiile previzute de art. 21 din
ROFUIP.

(3) Pentru optimizarea managementului unitatii de invatamant, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza;

c¢) documente de evidenta.

(4) In functie de resursele existente la nivelul unititii de invatimant, documentele manageriale
mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitétii



de Invatdmant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin
semndturd electronica.

(5) Documentele de diagnoza ale unitatii de iInvatamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant;

b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de ITnvataimant;

¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(6) Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor
educationale.

(7) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de diagnoza
ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul managerial,

c) programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial.

(8) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului
unitatii de Invatamant.

(9) Documentele manageriale de evidenti sunt:

a) statul de functii;

b) organigrama unitétii de Invatamant;

c¢) schema orara a unitatii de invatdmant/programul zilnic al unitatii de invatamant;

d) planul de scolarizare.

Personalul unitatii de invatamant

Art. 20. Dispozitii generale. Componenta personalului unitatii de invatimant. Programul

(1) Personalul unitatii de invatamant este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, didactic auxiliar si a celui nedidactic se face conform normelor
specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munca cu unitatea de Invatamant, prin reprezentantul sau legal.

(4) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt cele prevazute de reglementarile legale
n vigoare.

(5) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sd indeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(6) Personalul din Invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinuta morald demna, in concordanta
cu valorile pe care trebuie sa le transmitd beneficiarilor primari, o vestimentatie decentda si un
comportament responsabil.

(7) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni
de natura sa afecteze imaginea publicd a beneficiarului primar si viata intimd, privatd sau familiald a
acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(8) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si
sd agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari si/sau colegii.

(9) Personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar 1i este interzis sa desfasoare
activitafi de pregdtire suplimentard/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la
care este incadrat in anul scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de
interese de catre personalul didactic de predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.



(10) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor
primari, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitagilor scolare, extracurriculare/
extragcolare.

(11) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice
de asistentd sociald/educationald specializatd, directia generald de asistentd sociald si protectia
copilului in legaturd cu orice incalcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legatura cu
aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

(12) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama anexatd prezentului
regulament, prin statele de functii si prin proiectul de incadrare ale unitatii de invatamant.

(13) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(14) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitagii de
invatamant.

(15) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de specialitate care se afld in
subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

(16) La nivelul unitatii de invatamant, functioneaza urmatoarele compartimente de specialitate:
secretariat, financiar-contabil, administrativ si bilbioteca.

(17) Personalul didactic auxiliar si nedidactic respecta urmatorul program de lucru:

a) personalul de ingrijire: orele 7.00 — 15.00;

b) fochistii: 8.00 - 16.00; iarna: schimburi 12 cu 24 (6.00 — 18.00);

c) paznicul: 8.00 - 16.00;

d) secretariat, administrator financiar, administrator patrimoniu: zilnic orele 8.00 — 16.00;

e) bibliotecar: zilnic orele 8.00 — 16.00.

(18) intregul inventar mobil si imobil al unitatii de invatamant se trece in registrul inventar al acesteia
si in evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin unitatii de invatamant se poate
face numai cu indeplinirea formelor legale.

Art. 21. Personalul didactic

(1) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munca aplicabile.

(2) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca este apt pentru
prestarea activitatii in invatdmant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.

(3) Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in conditiile
legii.

(4) In unitatile de invatimant, se organizeazi serviciul pe scoald, pe durata desfasurdrii cursurilor.
Atributiile personalului didactic de predare n timpul efectuarii serviciului pe scoala sunt stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant.

(5) In cazul in care un cadru didactic isi desfisoara activitatea in mai multe unititi de invatimant,
acesta va efectua serviciul pe scoala intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul
conducerii acesteia.

(6) Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul
didactic colaboreaza in activitatea didactica la clasa cu profesorul de sprijin, profesorul consilier
scolar.

(7) Conform art. 102, alin. (4) din ROFUIP, rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota,
punctaj etc. nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii,
conform prevederilor legale.



Art. 22. Compartimentul secretariat

(1) Compartimentul secretariat cuprinde postul de secretar.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali sau
alte persoane interesate din afara unitatii, potrivit unui program de lucru aprobat de director, in baza
hotararii Consiliului de administratie.

(4) Compartimentul secretariat are urmatoarele atributiile prevazuite de art. 74, ROFUIP.

(5) Secretarul pune la dispozitia cadrelor didactice condicile de prezenta, fiind responsabil cu
siguranta acestora.

(6) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (5), pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, si
de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamant, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

(7) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror
acte de studii sau documente scolare, de obtinerea de beneficii materiale.

Art. 23. Serviciul financiar

(1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de invatamant in care
sunt realizate: fundamentarea §i  executia bugetului, tinerea evidentei contabile,
intocmirea/transmiterea situatiilor financiare asupra fondurilor si patrimoniului unitatii, precum si
celelalte activitati prevazute de legislatia in vigoare cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiei.

(2) Servicul financiar cuprinde administratorul financiar, denumit generic ,,contabil”.

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de invatamant.

(4) Serviciul financiar are urmatoarele atributii, conform art. 77 din ROFUIP.

Art. 24 Compartimentul administrativ

(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii de invatdmant.

(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.

(3) Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii, conform art. 82 din ROFUIP.

Art. 25. Bibliotecarul scolar

(1) In unitatea de invatimant, se organizeazi si functioneazi biblioteca scolard In baza Legii
bibliotecilor nr. 334/2002.

(2) Bibliotecarul scolar este angajat in conditiile prevazute de lege si se subordoneaza directorului
unitatii de Invatamant.

(3) Atributiile bibliotecarei:

a) asigura documentarea si cerintele de lectura ale elevilor si personalului didactic;

b) popularizeaza aparitiile editoriale;

¢) indruma lectura elevilor;

d) se preocupa de reconditionarea volumelor;

€) organizeazad sau participd la organizarea de actiuni specifice: lansari de carte, intdlniri literare,
simpozioane, vitrine si expozitii de carti, standuri de noutati sau de colectii de carti, prezentari de
manuale optionale etc.

(4) Tn scoald, se asigurd accesul gratuit al elevilor si al cadrelor didactice la Biblioteca Scolari
Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.


act:423155%2069824668
https://lege5.ro/Gratuit/gm4tenbz/legea-bibliotecilor-nr-334-2002?d=2020-09-10

(5) Platforma scolara de e-learning este utilizata de catre unitatea de Invatamant, pentru a acorda
asistentd elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in perioada in care sunt suspendate
cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.

(6) Bibliotecarul participa la organizarea/implemntarea programului ,,Ora de lecturd”, desfasurat
dupa cursuri, la nivelul claselor gimnaziale.

Art. 26. Personalul nedidactic

(1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice din unitatea de
invatamant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invafamant aproba
comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitatile de invatamant cu personalitate juridica se face de
catre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de
munca.

(4) Actibitatea personalului nedidactic este coordonata de administratorul de patrimoniu.

(5) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitatii de invatdmant si se aproba de catre directorul unitatii de invatamant.

(6) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(7) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare unitatii de invatamant.

(8) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnatd de catre director, trebuie sd se ingrijeascd, in limita competentelor, de
verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unitatii de invatdmant, in vederea asigurarii
securitatii elevilor/personalului din unitate.

Organisme functionale

Art. 27. Consiliul profesoral

(1) Conform art. 54 din ROFUIP, totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de invatamant
constituie Consiliul profesoral al unitatii de invatamant. Presedintele consiliului profesoral este
directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau
la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor
profesorale din unitatile de invatamant unde 1si desfasoara activitatea si are obligatia de a participa la
sedintele consiliului profesoral din unitatea de Invatamant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui
an scolar, cd are norma de bazad. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din
unitatea de invatamant unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere si de predare, cu norma de bazd in unitatea de
invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total
al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii de Invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot
se stabileste la inceputul sedintei.
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(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de
consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functiec de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatdmant, reprezentanti
desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagina, directorul
unitatii de Tnvatdmant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila
unitatii de invatamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari
etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale cdrui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitétii de Tnvatamant.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

(12) Consiliul profesoral are atributiile previzute de art. 55 din ROFUIP.

(13) Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral/ dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

Art. 28. Consiliul clasei

(1) Conform art. 57 din ROFUIP, consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic
care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si,
pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, din reprezentantul elevilor clasei
respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/profesorul pentru invatamantul primar, respectiv
profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de doua ori pe an sau ori de cate ori este necesar la
solicitarea invatatorului/ profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de comunicare n sistem
de videoconferinta.

(5) Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
a) analizeaza de cel putin 2 ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat
si pentru elevii cu rezultate deosebite;
Cc) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolara; propune consiliului profesoral
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validarea notelor mai mici de 7,00 sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru invatamantul
primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea invatatorului
/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre
parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/profesorului pentru
invatdmantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(6) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din totalul membrilor séi.

(7) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul-
verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-
verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al
consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate
pentru fiecare sedinta.

Art. 29. Comisiile din unitatea de invatimant
(1) Conform art. 71 din ROFUIP, la nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza trei tipuri de
comisii: 1. cu caracter permanent; 2. cu caracter temporar; 3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) Comisia pentru curriculum;
b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
c) Comisia de securitate si sdndtate in munca si pentru situatii de urgenta;
d) Comisia pentru controlul managerial intern;
e) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
f) Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile
cu caracter temporar 1si desfasoara activitatea doar In anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile
cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cite ori se impune constituirea unei astfel de comisii,
pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitdtii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional sunt stabilite, prin regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant, conform anexei.

(5) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de
constituire emise de directorul unitatii de invatimant. In cadrul comisiilor prevazute la art. 29 alin.
(2) 1it. b) si e) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor, tutorilor sau ai sustinatorilor
legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia de parinti.

(6) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei
sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant.

(7) Fiecare unitate de invatamant isi elaboreaza proceduri privind functionarea comisiilor in functie
de nevoile proprii.
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Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatamant

Art. 30. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
(1) Conform art. 60 din ROFUIP, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, este, de reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de
catre Consiliul de Administratie, In baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din unitatea de nvatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati
extragcolare la nivelul unitatii de Tnvataimant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatdmant
primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului
elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali $i neguvernamentali.
(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea pe baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformala.
(4) Directorul unitatii de invatamant stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.
(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform prevederilor legale in vigoare.
(6) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele
atributiile prevazute de art. 61 din ROFUIP.
(7) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
contine:

a) oferta educationald a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extragcolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

C) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educative extragcolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extragcolara, in format letric sau electronic, transmise
de inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extragcolara.
(8) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionald a unitatii
de Invatamant.

Art. 31. Profesorul diriginte

(1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatamantul gimnazial.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singura clasa.

(3) In cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/profesorului pentru
invatamantul primar.

(4) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie.

incat o clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(6) De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o
jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.
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(7) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(8) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de invatamant.

(9) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare.

(10) Profesorul diriginte desfasoara activititi de suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara "Consiliere si orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si
organizatii.

(11) Profesorul diriginte desfasoara activitdti educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru
colectivul de elevi.

(12) (a) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o intalnire pentru
prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste Intdlniri se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(b) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si
se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatdmant.

(c) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal
sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

(13) Conform art. 68 din ROFUIP, profesorul diriginte are atributiile prevazute de art. 68 si 69 din
ROFUIP.

Organizarea si functionarea laboratorului de informatica,
a cabinetelor metodice si a salii de sport

Art 32. Reguli generale

(1) Toate persoanele au obligatia de a respecta regulamentele specifice ale laboratorului de informatica,
ale cabinetelor metodice si ale sdlii de sport. Pentru prevenirea accidentelor in laboratorul de
informatica/ cabinetele metodice/ sala de sport, profesorii si elevii care participd la ore trebuie sa
respecte masurile specifice de securitate si sdndtate a muncii.

(2) Accesul in laboratorul de informatica/cabinetele metodice/ sala de sport se face organizat, conform
schemelor orare/graficelor aprobate, elevii fiind insotiti intotdeauna de catre un cadru didactic.

(3) Este strict interzisa consumarea de alimente (seminte, dulciuri, sucuri) in laboratorul de informatica
cabinetele metodice/ sala de sport.

(4) Este strict interzisa sustragerea de materiale din laboratorul de informatica/ cabinetele metodice/
sala de sport.

(5) Tn laboratorul de informatica/ cabinetele metodice/ sala de sport, inainte de inceperea activitatii
propriu-zise, cadrele didactice vor face o inspectic vizualda a echipamentelor, a dotarilor
corespunzatoare, eventualele lipsuri/defecte fiind raportate conducerii scolii.
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(6) Interventia la aparatura/dotarile din laboratorul de informatica/ cabinetele metodice/ sala de sport,
este strict interzisa tuturor persoanelor care nu sunt autorizate.

(7) Este interzisa indepartarea sigiliului de pe aparatura/ dotérile din laboratorul de informatica/
cabinetele metodice/ sala de sport.

(8) Niciun elev nu va interveni la tablouri electrice, prize, stechere.

(9) Se va evita repornirea inchiderea si deschiderea calculatoarelor din laboratorul de informatica/
cabinetele metodice in mod frecvent intr-un interval scurt de timp, pentru a preveni eventualele
fluctuatii pe reteaua de alimentare.

(10) Este interzisa utilizarea de catre elevi de dischete, CD/DVD — uri, stick-uri la calculatoarele din
laboratorul de informatica/ cabinetele metodice.

Art. 33. Reguli de exploatare retea locala:

(1) La nivel local, toate persoanele care utilizeaza reteaua de date vor respecta prezentul regulament.

(2) Utilizatorii din reteaua cablata/wireless trebuie nu trebuie sa utilizeze calculatorul, reteaua sau
accesul la Internet in alte scopuri decat cele scolare.

(3) Utilizatorii din reteaua cablatd/wireless trebuie sa foloseasca in mod rezonabil banda de acces
disponibild. Nu sunt permise actiunile cu caracter comercial, accesul la site-urile cu continut
pornografic sau cu jocuri on-line.

(4) Sunt interzise actiunile de hacking, sniffing asupre altor retele/site-uri web/asupra traficului din
reteaua locala.

(5) Utilizatorilor le este interzisa instalare/exploatarea/stocarea de software piratat, nelicentiat, acestia
fiind direct raspunzatori conform legislatiei Romaniei, legilor internationale la care statul roméan este
parte.

(6) Utilizatorii calculatoarelor din laboratorul de informatica se vor loga pe acestea cu numele utilizator
si parola corespunzatoare nivelului de exploatare. Nu este permisa modificarea fisierelor de configurare
si a celor al caror rol nu este cunoscut.

Art. 34. Circumstante deosebite

(1) In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
laboratorul de informatica poate fi transformat in sala de clasa.

(2) In aceste situatii deosebite, dotarile din laboratorul de informatica (calculatoare, monitoare s.a.) vor
fi depozitate intr-un loc sigur, astfel incat acestea sa poata fi reutilizate fara probleme odata cu reluarea
activitdtilor in laborator.

(3) Transformarea laboratorului in sala de clasa nu trebuie sd afecteze in niciun fel reteaua de internet
prin cablu sau orice alte dotdri fixe si/sau mobile specifice laboratorului (prize de date, prize
calculatoare, rack s.a.).

(4) In conditiile in care laboratorul de informatici este transformat in sala de clasa, orele de Informatica
st TIC se vor desfasura in fiecare sald de clasa cu ajutorul videoproiectoarelor/al calculatoarelor din
salile de clasa si al dispozitivelor de tipul tabletelor/laptopurilor din dotarea scolii.
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CAPITOLUL I
ELEVII

Art. 35. Calitatea de elev (beneficiar primar al educatiei)

(1) Dobandirea calitatii de elev se obtine prin inscrierea intr-o unitate de invatamant.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare
a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare scolara, parintii,
tutorii sau sustindtorii legali pot depune la scoald o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea
motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in
clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul. In situatia solicitirii de retragere, unitatea de
invatamant va consilia parintii, tutorii sau sustindtorii legali privind nevoia de a lua decizii in
interesul educational al elevului si i1 va informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia
in care evaluarea dezvoltarii psihosomatice atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in
clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

(3) Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin
participarea la activitatile existente Tn programul unitatii de invatamant.

(4) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar.

(5) Prezenta beneficiarilor primari ai educatiei la fiecare ora de curs se verificd de catre cadrul
didactic, care consemneaza 1n catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(6) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(7) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru
absentele copilului sau.

(8) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberatd de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta sau certificat medical
eliberat de unitatea sanitara in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisa a parintelui, tutorelui
sau sustindtorului legal al elevului, adresata invatatorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte al clasei.

(9) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise
ale parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului, adresate invatatorului/profesorului
pentru invatamdntul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de directorul
unitatii.

(10) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7
zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre Invatatorul/profesorul pentru
invatamantul primar/ profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(11) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (10) atrage, de regula, declararea absentelor ca
nemotivate.

(12) La cererea scrisa a conducerilor unitatilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a
profesorilor-antrenori din unitatile de invatdmant cu program sportiv integrat, a conducerilor
cluburilor/asociatiilor sportive sau a conducerilor structurilor nationale sportive, directorul poate
aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la competitii de nivel local,
national si international.

(13) Directorul unitatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor care participa la
olimpiadele scolare nationale, internationale, la cererea scrisa a profesorilor indrumaétori/insotitori.
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(14) Elevii retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de reguld, la inceputul anului scolar la acelasi
nivel/ciclu de Invatamant/forma de invatdmant, redobandind astfel calitatea de elev.

Art. 36. Evaluarea elevilor

(1) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ/nota nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie, acesta
reflectand strict rezultatele evaluarii.

(2) Instrumentele de evaluare sunt: evaludri orale, teste/lucrari scrise, experimente si activitati
practice, referate, proiecte, probe practice.

(3) Atat in invatamantul primar, cat si in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplina (cu
exceptia celor preponderent practice) cel putin doud evaluari prin lucrare scrisa/test pe an scolar.

(4) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare.

(5) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitétilor de invatare si de numarul sdptdmanal de
ore prevazut in planul cadru. La fiecare disciplina, numarul de calificative/note acordate anual este
cu cel putin trei mai mare decdt numarul de ore alocat saptamanal disciplinei in planul-cadru.

(6) In conditiile in care unitatea noastra scolard este inscrisa in reteaua de unitati-pilot care utilizeaza
exclusiv catalogul electronic, rezultatele evaluarii se completeaza in catalogul electronic edu24.

(7) in vederea monitorizarii progresului scolar al elevilor, personalul didactic va utiliza si un catalog
personal in format letric in care se vor putea consemna rezultatele tuturor tipurilor de evaluare
(initiala, formativa, sumativa).

(8) La fiecare disciplina de studiu se incheie anual o singura medie, calculata prin rotunjirea mediei
artimetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face
n favoarea elevului.

(9) Media anuald generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele.

(10) La invatamantul primar, pentru stabilirea calificativelor anuale la fiecare disciplind de studiu se
va respecta procedura descrisa in art. 110 din ROFUIP.

(11) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd cate o notd/un
calificativ la purtare, luand in considerare comportamentul elevului.

Art. 37. Drepturile elevilor

(1) Conform Statutului Elevului aprobat prin O.M.E. nr. 5707/1.08.2024, elevii beneficiaza de
urmatoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat. Elevii au dreptul
garantat la un Invatdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea
studiilor, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii i
competentelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitatile de Invatdmant, prin aplicarea corecta a
planurilor-cadru de invatdmant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea, de catre
cadrele didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii
competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite;

c) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia
scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de Tnvatamant, in concordanta cu nevoile si interesele de
invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor economici;

d) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;

e) dreptul de a studia doua limbi de circulatie internationala, cu prevederile legale in vigoare;

f) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic,
nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unitdfii de invatamant. Unitatea de Invatamant
preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii pe criterii de rasa,
etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetdtenie, varsta, orientare sexuala,
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stare civild, cazier, tip de familie, situatie socio-economicd, probleme medicale, capacitate
intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu;

g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite, conform legii;

h) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionald si
psihologica, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de unitatea de invatamant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

1) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare;

j) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii din mediid ezavantajate socioeconomic
sau din grupuri vulnerabile, precum si pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform
prevederilor legale n vigoare;

k) dreptul la o evaluare obiectiva;

1) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

m) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, in vederea
obtinerii de trasee flexibile de invatare.

n) dreptul de a participa la disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in
acest sens, in baza hotararii consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

0) dreptul de a beneficia, la finalizarea invatamantului gimnazial, de o recomandare consultativa de
incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, emisa de profesorul consilier scolar si de
profesorul diriginte, avand caracter de orientare scolara gratuita pentru fiecare elev.

p) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitatii de invatamant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse necesare
realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si
materiale disponibile. Unitatea de invatamant va asigura in limita resurselor disponibile, accesul
gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de
functionare.

q) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijind libertatea de expresie fara incédlcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea,
viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de expresie,
urmatoarele manifestari: comportamentul discriminatoriu de orice fel fata de personalul din unitatea
scolard sau fatd de prorpii colegi, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestari ce
incalca normele de moralitate;

r) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, conform legii;

s) dreptul de a fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an scolar sau pe
intervale de invatare/in sistem modular;

s) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare;

t) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, respectand
efectivele minime/maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitate cu prevederile Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare;

t) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fard a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatdmant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitafi extrascolare organizate de unitatea de Invatdmant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si Tn unitatile conexe
inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora. Elevii vor participa la programele si
activitatile incluse in programa scolara;

u) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extrascolare, in limita resurselor disponibile;

V) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;
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w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatdmant pe care le vor urma si sa
aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii §i competentelor lor;

X) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, In acord cu particularitatile de
varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-
un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de invatamant
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

y) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitdti complexe de asistentd medicala, de tip spital, in
conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati,
respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe
o perioadd mai mare de 4 saptamani;

z) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la clasa, prin
fise anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate, elaborate conform
modelului din anexa care face parte integranta din prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite de
consiliul de administratie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la clasd la
inceputul anului scolar urmator, in vederea imbunatatirii activitatii de la clasa;

aa) dreptul de a fi informati privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

bb) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

cc) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invatare, In conditiile legii;

dd) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatamant.

ee) dreptul de a le fi consemnata in catalog absentd, doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de
curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

ff) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele acestuia;

gg) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invatare, in vederea atingerii potentialului
maxim al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi drepturi
ca si ceilalti elevi.

(3) Drepturi sociale

Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public local,
inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar la toate categoriile de
trenuri, clasa a Il-a, pe tot parcursul anului scolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o sumd forfetard lunara, conform
prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati in satul, comuna, orasul

sau municipiul de domiciliu si nu beneficiaza de existenta serviciilor de transport public, serviciu de
transport de tip curse scolare si nici de transport cu mijloacele de transport apartindnd unitatilor de
invatamant sau consiliilor locale;

c) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii cazati la internat sau in gazda intre
localitatea in care studiaza si localitatea de domiciliu, conform prevederilor legale in

vigoare;

d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, de rezilienta si de excelenta olimpica
I si II, precum si de ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in functie de criteriile stabilite
conform legii. Elevii care beneficiaza de bursa sociala au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra
identitatii, datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate Tn care se
afla;
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e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invatamant de a beneficia de burse lunare de
sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

f) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitétile de Invatdmant special sau
de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, de a beneficia de forme de sprijin
conform prevederilor legale in vigoare;

g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarnd, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;

i) dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare inalte,
precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionala sau in
activitati extrascolare culturale, stiintifice si sportive, asigurate de catre stat;

J) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performantd, de nivel national si
international de catre stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

k) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru,
opera, film, la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutii publice, conform legii;

I) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din strainatate,
bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute la lit. 1);

m) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte
persoane juridice sau fizice ori cu autoritati publice locale sau judetene, conform legii;

n) elevii si cursantii strdini din invatdmantul preuniversitar, precum si elevii etnici roméni cu
domiciliul in strainatate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

0) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de invatamant de
stat, in conditiile

legii.

(4) Alte drepturi

Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, In conditiile legii. Unitatea
de invatamant va emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul la asistenta medicala, psihologica si logopedica gratuitd in cabinete medicale, psihologice
si logopedice scolare ori in unitati medicale de stat;

c) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile
Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

e) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu
avizul Consiliului National al Elevilor, continand informatii referitoare la: drepturile si obligatiile
elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de Tnvatdmant
preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiala a scolii, informatii despre Consiliul Elevilor si
alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si alte mijloace de finantare, mobilitd{i, precum
si alte facilitati si subventii acordate; Inspectoratul scolar sau unitatea de invatdmant pot sustine
financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele disponibile;

f) dreptul de a fi repartizati, In clasele de Inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu si eterogen, cu
respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

g) dreptul de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu.

Art. 38. Tndatoririle/ obligatiile elevilor

(1) Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi
competentele aferente profilului absolventului si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele
scolare;
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b) de a respecta regulamentele si hotirarile unititii de invitimant preuniversitar. In acest sens,
beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de
organizare si functionare al unitdtii de Invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

¢) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului scolar;

d) de a se prezenta la scoala si la toate activitatile organizate de aceasta intr-o tinuta vestimentara
decentd si adecvata si de a purta elementele de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu regulamentele si hotararile unitatii de Invatamant preuniversitar;

e) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile
elaborate;

f) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;

g) obligatia de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatdmant si, dupa caz, autorititile competente cu
privire la orice ilegalititi in desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor conexe acestuia
sau cu privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari si a personalului
unitatii de invatamant;

h) de a utiliza Tn mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitdtile scolare la care au
acces,

1) de a pastra curdtenia si a respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii de Invatdmant preuniversitar.
Obligatia se aplica si in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari avand obligatia
restituirii acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de invatdmant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

I) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta in cazul utilizarii mijloacelor de
transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit. in conditiile in care scoala noastra este
inclusa Tn programul de pilotare a catalogului electronic, elevii pot prezenta, n locul carnetului de
elev, 0 adeverinta care atesta calitatea de elev, pentru anul scolar in curs, conform modelului prevazut
in normele metodologice privind acordarea facilitatilor de transport pentru elevi.

m) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara: beneficiarii
primari si personalul unitatii de invatdmant;

n) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in mijloacele de transport folosite pentru
transportul scolar, de a avea un comportament si un limba;j civilizate, de a nu distruge bunurile din
mijloacele de transport si de a respecta regulile de circulatie;

0) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sandtate in munca, normele de prevenire si
de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normele de protectie a mediului;

p) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte/profesorul pentru invatdmantul primar,
direct sau prin intermediul parintilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si,
in functie de recomandarile medicului, mai ales In cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in
pericol sdnatatea colegilor si a personalului din unitate.

(2) Este interzis elevilor:

a) sa distrugd, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage (in format online), foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sd deterioreze bunurile
din patrimoniul unitdii de invatamant;

b) sa introduca si sd difuzeze, in unitatea de Tnvatimant preuniversitar, materiale care, prin continutul
lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a farii, care cultiva
violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

c) sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatamant;

d) sa detina sau sa consume bauturi alcoolice, droguri sau alte substante interzise, tigari, substante
etnobotanice §i sa participe la jocuri de noroc;
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e) sa introducd si/sau sa faca uz in perimetrul unitdtii de invatdmant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a
elevilor si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale care
nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatdmant, in
conformitate cu prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronicelde Tnregistrare
audio-video in timpul desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se
desfasoara in afara unitatii de invatamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu acordul
cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al
unitatii de invatamant.

e La ciclul primar, persoana responsabild cu strangerea telefoanelor mobile este invatatorul, iar
la ciclul gimnazial, dirigintele desemneaza un elev responsabil in acest sens.

e In fiecare sala de clasi este amenajat un spatiu special destinat telefoanelor mobile, prevazut
cu Tncuietoare: un compartiment dintr-un dulap sau de la catedra.

o Tnainte de Tnceperea cursurilor, elevii pun telefoanele In cutia din spatiul special amenajat
(dulap/catedra), iar invatatorul/elevul responsabil finchide cu cheia compartimentul
dulapului/al catedrei. La terminarea cursurilor, compartimentul dulapului/al catedrei este
deschis, iar elevii isi preiau telefoanele.

e Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor — setate astfel incat s nu
deranjeze procesul educativ — sunt pastrate in spatiul special amenajat din fiecare sala de
clasa, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitatii de invatdmant, iar in lipsa
acestora, cadrul didactic desemnat sa efectueze serviciul Tn scoala.

e 1n cazul Tn care se constatd ci un elev nu preda telefonul/are telefonul asupra sa in timpul
cursurilor/al pauzelor, se aplica sanctiunile, conform prezentului regulament (v. art. 39.2.) si
Statutului Elevului, in ordine: a) observatie individuala (la prima abatere); b) mustrare scrisa
(fara scaderea notei la purtare — la a doua abatere); mustrare scrisa (insotita de scaderea notei
la purtare — la a treia abatere); c) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a
burselor de care beneficiaza elevul (in cazul unor abateri intentionate repetate, in functie de
analiza situatiei disciplinare a elevului realizata la nivelul Consiliului Clasei);

o Nerespectarea acestor prevederi/refuzul de a pune telefonul mobil in spatiul special amenajat
poate duce la preluarea dispozitivului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii
de invatamant in vederea restituirii lui la finalizarea cursurilor din ziua respectivd catre
parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe
care elevii cu C.E.S. sunt autorizati sa le foloseasca.

h) s lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

1) sa aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sd manifeste
violenta 1n limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de invatamant;

J) sé provoace, sa instige si sd participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;

k) sa paraseasca perimetrul unitatii de Tnvataimant in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor
prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

1) s utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sa poarte piercing-uri pentru ureche/nas, cercei multipli intr-o ureche;

n) sa invite/ faciliteze intrarea In scoald a persoanelor strdine, fard acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;
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0) sa copieze la evaludrile scrise; pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele
scrise din cadrul examenelor organizate la nivelul unitatii de invatamant, se acorda nota 1 sau, dupa
caz, calificativul insuficient.

Art. 39. Recompense si sanctiuni ale elevilor

39.1. Recompense

(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolard si extrascolara si se disting prin
comportament exemplar pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisa adresata paringilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu mentiunea
faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c¢) burse de merit, de studiu si de performanta sau alte recompense materiale acordate de stat, de
agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de Invatdmant preuniversitar;

(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasuratd, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatdmant, la propunerea invatatorului/
profesorului pentru Invatamantul primar, a profesorului diriginte, a consiliului clasei, a directorului
scolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari care
meritd s fie apreciate.

(5) Elevii din invatamantul gimnazial pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mengiuni conform reglementarilor interne ale unitétii de invatamant;
b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitdfi extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinutd morala si civica;

e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

(6) Unitatea de invatamant preuniversitar poate stimula activititile de performanta inalta ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiingifice si culturale, a comunitatii locale si
altele asemenea.

39.2. Sanctionarea elevilor

(1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor
Statutului Elevului.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de invatamant sau
in cadrul activitdfilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitigii de
invatdmant sau 1n afara activitatilor extragcolare organizate de unitatea de invatdmant, elevii raspund
conform legislatiei In vigoare.
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(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

c) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de Tnvatamant ;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatdmant,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator 1n altd unitate de invatdmant, conform
legii;

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor cat si parintilor, tutorilor
sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa
caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.

(7) Violenta fizica, verbald sau/si sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in
vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. d) — h) nu se pot aplica in invatamantul primar.

(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica in invatamantul obligatoriu numai in
situatii foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. €—h) beneficiaza de consiliere
scolard, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitdti remediale.

(11) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(12) Se va respecta procedura de aplicare a sanctiunilor prevazuta de art. 17 din Statutul Elevului.

(13) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incélcarea regulamentelor
n vigoare ori anormelor de comportament acceptate. Sanctiunea este propusa de profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile de
sanctiune si este analizatd, aprobata si aplicatd de cdtre invatatorul/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul
clasei.Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de proceseverbale al consiliului clasei.

(14) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului si informarea parintilor/reprezentantilor legali,
in scris, cu privire la Incdlcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate
in forma continuatd, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea. Sanctiunea este propusa
de profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele
susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si aplicatd de catre profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.
Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat In
registrul de proceseverbale al consiliului clasei. Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la
purtare, respectiv de diminuarea calificativului in invatdmantul primar. Documentul contindnd
mustrarea scrisd este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori,
personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau pe e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.
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(15) Retragerea temporari sau definitivi a bursei se aplica elevilor pentru incalcarea
regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroborata cu comiterea unor
fapte usoare de violentd, in mod repetat. Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de catre consiliul
clasei, care propune si sanctiunea. Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de
profesorul diriginte/profesorul pentru invitimantul primar. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta
este solutionata de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant. Sanctiunea este consemnata in
catalog, iar procesulverbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de proceseverbale al
consiliului clasei. Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in invatamantul primar. Documentul referitor la retragerea temporara sau definitiva a
bursei este inmanat elevului sau parintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(16) Mutarea disciplinari la o clasa paraleli, in aceeasi unitate de invitamant, se aplica pentru
incdlcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroborata
cu comiterea unor fapte de violentda sau distrugere a bunurilor scolare. Abaterea este cercetata de
Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitdtii, constituita la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar
de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea. Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de directorul unitatii de
invatimant. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant. Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-
verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al
consiliului de administratie al unitatii de invatamant. Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la
purtare, respectiv de diminuarea calificativului in invatdmantul primar. Documentul referitor la
mustrarea scrisd este inmanat parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(17) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta sau
distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitétii de Tnvatamant. Suspendarea elevului
se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucrdtoare, nu mai mult de 15 zile lucratoare

pe an. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul
unitatilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform
prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea. Sanctiunea, insotitd de scdderea notei la
purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte si directorul unitétii de
invatimant. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de invatdmant. Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-
verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al
consiliului de administratie al unitdtii de Tnvatdmant. Documentul referitor la suspendarea elevului
este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

(18) Preavizul de exmatriculare se aplica pentru comiterea unor fapte grave de violentd sau pentru
incélcarea grava a regulamentelor in vigoare. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si
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combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, constituitd la nivelul unitatilor de Invatamant preuniversitar de stat, in baza
hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitdtilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.
Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitatii
de invatamant. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al
unitatii de invatamant. Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-
verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al
consiliului de administratie al unitatii de invatamant. Sanctiunea este insotitd de scaderea notei la
purtare. Documentul referitor la suspendarea elevului este Tnmanat parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este
trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire In termen de 5 zile lucratoare.

(19) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invatamant preuniversitar in care
acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitivd, in cazul
exmatricularii fara drept de reinscriere. Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant si in
acelasi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in alta unitate de invataméant in anul scolar urmitor;
(a) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din Tnvatamantul gimnazial pentru comiterea
unor abateri deosebit de grave, care au pus 1n pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala.
Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, In baza hotérarii consiliului de administratie, conform prevederilor

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar
(ROFUIP), care propune si sanctiunea. Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobata
de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unititii de invatimant. in cazul
contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.
Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant. Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat
de catre directorul unitatii de Invatdmant parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori,
personal, sub semnaturd, sau, in situatia In care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau
e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare. Elevii reinscrisi au dreptul de a
beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi reintegrati in colectivul clasei
si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

(b) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in alta unitate de inviatiamant
si In acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si postliceal care au
fost exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta
elevilor sau a personalului din scoald si care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar dupa
perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau de
cadre didactice. Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a
faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la
nivelul unitatilor de Invatamant preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea. Sanctiunea, insotitd de scadderea notei la
purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte, directorul unitatii de
invatamant si inspectoratul scolar. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul
de administratie al unitatii de invatdmant. Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si In
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registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-
verbale al consiliului profesoral si al consiliului de administratie al unitatii de Invatamant.
Documentul referitor la exmatricularea elevului este Tnméanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semndturd, sau, in situatia 1n care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de
primire In termen de 5 zile lucrdtoare. Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar
din partea cadrelor didactice pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-
invatare-evaluare.

Contestarea

(20) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor se adreseaza, de catre elev sau, dupa caz, de
catre parintele/tutorele/sustinatoml legal al elevului, Consiliului de Administratie al unitatii de
invatdmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucrdtoare de la aplicarea sanctiunii. Contestatia se
solutioneaza in termen de 15 zile de la depunerea acesteia la secretariatul unitagii de invatamant.
Hotararea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi atacatd ulterior la instanta de
contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatamant, conform legii. In situatia in care,
ca urmare a solutionarii contestatiei care a fost insotita si de scaderea notei la purtare, sanctiunea este
modificata sau anulatd, se poate modifica, respectiv anula si decizia de scadere a notei la purtare.

(21) Trimiterea elevului la sala de reflectie:
a) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare
activitate in scoala, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic
auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invatamdnt stabilit pentru desfasurarea,
de regula, a unor activitati de tipul lectura suplimentara, completarea de fise de lucru etc.
b) La nivelul scolii noastre, spatiul special destinat acestor situatii este biblioteca scolara, iar elevul
va fi supravegheat de bibliotecara. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati
pentru a desfasura activitate cu personal specializat/profesorul de sprijin.
c) In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de
comunicare electronica de catre invatator/profesorul diriginte.
d) Cadrul didactic poate decide ca elevul sd desfasoare activitatea la sala de reflectie doar pentru ora
de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ord de curs, elevului nu 1 se
consemneaza in catalog absenta.
e) Procedura care trebuie urmata in cazul elevilor trmisi la camera de reflectie este urmatoarea:
1. Cadrul didactic anunta bibliotecara sa vind sd conducd elevul respectiv la sala de
reflectie/bibliotecd pentru restul orei.
2. Cadrul didactic anunta dirigintele de situatia elevului trimis la sala de reflectie.
3. Dirigintele anunta in scris/prin mijloace de comunicare electronica un prainte/reprezentant legal
al elevului.
4. Biliotecara 1i traseaza sarcini de lucru specifice elevului (lectura suplimentara conform
bibliografiei scolare) si supravegheaza elevul in timpul realizarii acestora.
5. In cazul in care elevul refuza realizarea sarcinilor de lucru, acestuia i se va scidea nota la
purtare.
6. In cazul in care trimiterea la sala de reflectie este o prima abatere, elevul va primi un
avertisment verbal, fard scaderea notei la purtare.
7. In cazul in care trimiterea la sala de reflectie reprezintd o abatere repetatd, elevul va primi
mustrare scrisa insotita de scaderea notei la purtare.
8. La finalul orei, elevul va fi trimis in sala de clasa pentru a relua cursurile conform orarului.
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Art. 40. Consiliul elevilor
(1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la inceputul anului
scolar. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului lor.
Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei elevilor.
(2) Consiliul elevilor este format din reprezentantii elevilor de la fiecare clasa.
(3) Consiliul elevilor este structurd consultativa si partener al unitatii de invatamant si reprezinta
interesele elevilor din Tnvatdmantul preuniversitar la nivelul unitatii de invatamant.
(4) Prin consiliul elevilor, elevii isi exprima opinia in legatura cu problemele care ii afecteaza in mod
direct.
(5) Consiliul elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la specificul si nevoile
scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National al Elevilor.
(6) Consiliul profesoral al unitatii de invatamant desemneaza un cadru didactic care va stabili
legatura intre corpul profesoral si consiliul elevilor.
(7) Conducerea unitatii de invatamant sprijina activitatea Consiliului elevilor, prin punerea la
dispozitie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia $i a unui spatiu pentru intrunirea
Biroului Executiv si Adundrii Generale a respectivului Consiliu al elevilor. Fondurile pentru logistica
si altele asemenea se asigura din finantarea suplimentara.
(8) Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezintd interesele elevilor si transmite consiliului de administratie, directorului si consiliului
profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatamant si sesizeaza incalcarea lor;

C) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand conducerea
unitatii de Invatdimant despre acestea si propunand solutii;

d) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

f) poate initia activitati extrascolare, serbari, evenimente culturale, concursuri, excursii;

g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale, pe probleme de
mediu si altele asemenea;

h) sprijina proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de invatamant;

I) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice in activitati extragcolare;

J) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant;

k) se implica in asigurarea respectdrii Regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatamant;

) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen sau in cazul
in care acestia nu isi Tndeplinesc atributiile.
(9) Forul decizional al Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este Adunarea generala.
(10) Adunarea generala a Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este formata din
reprezentantii claselor si se intruneste cel putin o data pe luna.
(11) Consiliul elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarea structura:

a) Presedinte;

b) Vicepresedinte;

C) Secretar;

d) Membri: reprezentantii claselor.
(12) Presedintele, vicepresedintele si secretarul formeaza Biroul Executiv.
(13) Presedintele Consiliului elevilor este ales dintre elevii claselor a Vll-a si a Vlli-a.
(14) Presedintele Consiliului elevilor participd, cu statut de observator, la sedintele consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatdmant, la care se discutd aspecte privind elevii, la invitatia scrisa a
directorului unitatii de invatimant. In functie de tematica anuntati, presedintele Consiliul elevilor
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poate desemna alt reprezentant al elevilor ca participant la anumite sedinte ale consiliul de
administratie.
(15) Presedintele Consiliului elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarele atributii:

a) colaboreaza cu responsabilii departamentelor Consiliului elevilor;

b) este membru in structura superioara de organizare a elevilor, Consiliul judetean al elevilor;

¢) conduce intrunirile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

d) este purtatorul de cuvant al Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

e) asigura desfasurarea discutiilor intr-un spirit de corectitudine, precum si respectarea ordinii si a
libertatii de exprimare;

f) are obligatia de a aduce la cunostinta consiliului de administratie al unitatii de invatamant
problemele discutate in cadrul sedintelor Consiliului elevilor;

g) propune excludereca unui membru, in cadrul Biroului Executiv si a Adunarii Generale, daca
acesta nu 1si respecta atributiile sau nu respecta regulamentul de functionare al consiliului.
(16) Mandatul presedintelui Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.
(17) Vicepresedintele Consiliului elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza activitatea departamentelor;

b) preia atributiile si responsabilitatile presedintelui in absenta motivata a acestuia;

C) elaboreaza programul de activitati al consiliului.
(18) Mandatul vicepresedintelui Consiliului scolar al elevilor este de maximum 2 ani.
(19) Secretarul Consiliului elevilor din unitatea de invatamant are urmatoarele atributii:

a) intocmeste procesul-verbal al intrunirilor Consiliului elevilor din unitatea de invatamant;

b) noteaza toate propunerile avansate de Consiliul elevilor.
(20) Mandatul secretarului Consiliului elevilor este de maximum 2 ani.
(21) Intrunirile Consiliului elevilor din unitatea de invatimant se vor desfasura de cate ori este cazul,
fiind prezidate de presedinte/un vicepresedinte.
(22) Consiliul elevilor din unitatea de invatamant are in componenta departamentele prevazute in
propriul regulament.
(23) Fiecare membru al Consiliului elevilor din unitatea de invatamant poate face parte din cel mult 2
departamente.

(a) Fiecare departament are un responsabil.

(b) Mandatul responsabilului de departament este de maximum 2 ani.

(c) Membrii departamentelor se intilnesc o datd pe luna sau de cate ori este necesar.

(d) Membrii unui departament vor fi instiintati despre data, ora si locul sedintei de catre
responsabilul departamentului.
(24) Membrii trebuie sa respecte regulile adoptate de catre Consiliul elevilor si sa asigure, in randul
elevilor, aplicarea hotararilor luate.
(25) Prezenta membrilor la activitatile Consiliului elevilor din unitatea de invatamant este obligatorie.
Membrii Consiliului elevilor din unitatea de Tnvatdmant care Inregistreaza trei absenfe nemotivate
consecutive vor fi Tnlocuiti din aceste functii.
(26) Membrii Consiliului elevilor din unitatea de invatamant au datoria de a prezenta consiliului de
administratie, respectiv consiliului profesoral, problemele specifice procesului instructiv - educativ
cu care se confrunta colectivele de elevi.
(27) Tematica discutiilor va avea ca obiectiv eficientizarea derularii procesului instructiv - educativ,
imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor si organizarea unor activitati cu caracter extrascolar de
larg interes pentru elevi, activitati care sunt, ca desfasurare, de competenta unitatii de invatdmant.
(28) Consiliul de administratie al unitatii de invatamant va aviza proiectele propuse de presedintele
Consiliului elevilor, daca acestea nu contravin normelor legale in vigoare.
(29) Elevii care au obtinut in anul scolar anterior o notd la purtare sub 9 nu pot fi alesi ca
reprezentanti in Consiliul elevilor.
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(30) Fiecare membru al Consiliului elevilor are dreptul de a vota prin Da sau Nu sau de a se abtine de
la vot. Votul poate fi secret sau deschis, in functie de hotararea Consiliului elevilor.
(31) Structurile asociative ale elevilor sunt:

a) Consiliul Judetean al Elevilor;

b) Consiliul Regional al Elevilor;

¢) Consiliul National al Elevilor.

CAPITOLUL IV.
PARTENERII EDUCATIONALI

Art. 41. Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

(1) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai unitatii de
invatamant.

(2) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au acces la toate informatiile, legate de sistemul de
invatamant, care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii sau reprezentantii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatamant,
pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

(4) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa fie informat periodic referitor la
situatia scolara si la comportamentul propriului copil.

(5) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are dreptul sa dobandeasca informatii numai referitor
la situatia propriului copil.

(6) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are acces in incinta unitdtii de invatamant in
concordanta cu procedura de acces daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitdtii de invatamant;

d) participa la intdlnirile programate cu Invatatorul/ profesorul pentru invatdmant primar/profesorul
diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(7) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau
Sustinatorilor legali in unitatea de invatamant.

(8) Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei In vigoare.

(9) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului in
care este implicat propriul copil, se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant
implicat, invatatorul/ profesorul pentru invatamantul primar/ profesorul diriginte. Parintele/ tutorele/
sustinatorul legal al elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul
parintilor. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/tutorul/sustinatorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invatamant, printr-
o cerere scrisd, pentru medierea n vederea rezolvarii problemei.

(10) In cazul in care parintele/tutorele/sustinitorul legal considerd cd starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul unitdtii de invatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.
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Art. 42. indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

(1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a elevului in invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, pe perioada
invatamantului obligatoriu. Nerespectarca acestei obligatii constituie contraventie si se sanctioneaza
conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea elevului in unitatea de invatamant, parintele, tutorele
sau sustinatorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, In vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de clasa/ pentru evitarea degradarii starii de sanatate a
celorlalti elevi din colectivitate/ unitatea de Invatimant.

(4) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia
legatura cu invatatorul/profesorul pentru invatdimantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste
evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui, tutorelui sau
sustindtorului legal va fi consemnata in caietul Tnvatatorului/profesorului pentru invatdmant primar,
profesorului diriginte, cu nume, datd si semnatura.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia sa-I
insoteascad pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs si-l preia. In
cazul in care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste o alta persoana.

(7) Dispozitiile alineatului (6) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea
de invatdmant se realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdtii si sigurantei in incinta
unitatii de invatamant la venirea §i parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare,
intrd in responsabilitatea gardienilor si a profesorilor de serviciu.

(8) In cazul elevilor care fac naveta cu microbuzele, invatitorii (ciclul primar) si cadrele didactice de
serviciu in scoala (ciclul gimnazial) raspund de asigurarea securitatii i a sigurantei in incinta unitatii
de invatamant la venirea si parasirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare.

(9) Parintele sau reprezentantul legal al elevului are obligatia de a-l sustine pe acesta in activitatea de
invatare desfasurata, inclusiv in activitatea de Invatare realizatd prin intermediul tehnologiei si al
internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de Invatdmant pentru desfasurarea in conditii
optime a acestei activitati.

(10) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a elevilor si a personalului
unitatii de Invatdmant.

(11) Respectarea prevederilor ROFUIP si a prezentului Regulament de organizare si functionare al
unitatii de Tnvatdmant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai elevilor.

Art. 43. Adunarea generalia a parintilor

(1) Adunarea generald a parintilor este constituita din toti parintii sau reprezentantii legali ai elevilor
de la clasa.

(2) Adunarea generald a parintilor hotaraste cu privire la activitatile de sustinere a cadrelor didactice
si a echipei manageriale a unitatii de Tnvatdmant, privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educdrii elevilor.

(3) In adunarea generala a parintilor se discuti problemele generale ale colectivului de elevi si nu
situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discuta individual, numai in prezenta
parintelui/reprezentantului legal al elevului respectiv.
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(4) Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre invatator/profesorul pentru invatamantul
primar/ profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din
numarul total al membrilor si ori al elevilor clasei.

(5) Adunarea generala a parintilor se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil intrunita in
prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor din
clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

Art. 44, Comitetul de parinti

(1) La nivelul fiecarei clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocatd de Invatator/profesorul pentru Invatimantul primar/profesorul
diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe clasd se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in
prima sedintd de dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecdruia, pe care le
comunica profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti reprezinta interesele parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevilor
clasei In adunarea generald a parintilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa
manageriala.

(6) Comitetul de parinti are urmatoarele atributii, conform art. 163 din ROFUIP:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile
se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extragcolare la
nivelul clasei si a unitatii de invatamant;

C) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combaterea violentei, asigurarea
sigurantei si securitdtii, combaterea discriminarii si reducerea absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei
s1 unitdtii de Invatamant, prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitatii de invatamant si invatatorul/ profesorul pentru invatamant primar/
profesorul diriginte si se implica activ in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a
clasei si a unitatii de invatamant, conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitatii elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare.

(7) Presedintele comitetului de parinti reprezinta parintii, tutorii sau sustinatorii legali in relatiile cu
consiliul reprezentativ al parintilor §i asociatia de parinti si, prin acesta/aceasta, in relatie cu
conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

(8) In baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide si sustina, inclusiv financiar
prin asociatia de pdrinti, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitdtii de
invatamant si a clasei. Hotdrarea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(9) Sponsorizarea unei clase de catre un agent economic/persoane fizice se face cunoscutad
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti,
tutori sau reprezntanti legali.

(10) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea elevilor sau a personalului din unitatea
de invatamant n strangerea si/sau gestionare fondurilor.
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Art. 45. Consiliul reprezentativ al parintilor/ Asociatia de parinti

(1) La nivelul unitatii de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de
parinti.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatamant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura, fara personalitate juridica, a carei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adunarii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe clasd din unitatea de invatdmant, care nu are patrimoniu, nu are buget de
venituri §i cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la
persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile unitatii de invatdmant prin actiuni cu
caracter logistic - voluntariat.

(4) Asociatia de parinti ,,Scoala Ioan Ciurea” este o organizatd in temeiul dreptului de asociere
prevazut de legislatia In vigoare, cu privire la asociatii §i fundatii si functioneaza pe baza Statutului
propriu, pe care si-1 adoptd in mod liber. Asociatia intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli si
bilantul contabil, conform dispozitiilor legale in vigoare. Are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si
a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau juridice.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.

(6) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cite ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia sau,
dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(7) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali Tn organismele de conducere si comisiile unitatii de invatdmant .

(8) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul
total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simplad a voturilor celor
prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o data ulterioara,
fiind statutara In prezenta a jumadtate plus 1 din totalul membrilor.

(9) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
juridice.

(10) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al parintilor.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al pdrintilor se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(12) Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii, conform art. 168 din ROFUIP:

a) propune unitatii de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la
decizia scolii, inclusiv din oferta nationala,;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatea de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

C) sustine unitatea de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu
parintii, tutorii sau sustinatorii legali, pe teme educationale;
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h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta socialda/educationala specializata, directia generala
de asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii Tn acest sens, In vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie
de ocrotire;

I) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala sau de
integrare sociald a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

) sprijind conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului "Scoald
dupa scoala".

(10) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a unitatii de invatamant poate atrage
resurse financiare extrabugetare, constand in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor
persoane fizice sau juridice din tara si din straindtate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitatii de invatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

C) sprijinirea financiara a unor activitati extragcolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatic materiald
precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin
hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care 1i reprezinta.

(11) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national.

Art. 46. Contractul educational

(1) Unitatea de invatamant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in momentul inscrierii
elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor. Contractul educational are caracterul juridic al unui contract de
adeziune.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in Anexa ROFUIP. Acesta este particularizat la
nivelul fiecarei unitdti de invatdmant prin decizia consiliului de administratie, dupa consultarea
consiliului reprezentativ al parintilor.

(3) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(4) Eventualele modificari se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se
ataseaza contractului educational.

(5) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustindtorul legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(6) Consiliul de administratie monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(7) Conform art. 172 din ROFUIP, urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu
constituie infractiuni, si se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) refuzul semndrii contractului educational de catre parinte sau reprezentantul legal, se sanctioneaza
cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei;

b) refuzul semnarii contractului educational de cétre directorul unitatii de invatdmant, se sanctioneaza
cu amenda de la 1.000 de lei la 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii.
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CAP. V. ASIGURAREA SECURITATII SI A SIGURANTEI
ELEVILOR IN PERIMETRUL UNITATII SCOLARE

Art. 47. Accesul in scoala

(1) Elevii vor respecta circuitul de intrare si de iesire a elevilor, care se va realiza pe calea de acces
dinspre AutoXor.

(2) Toate usile de acces in scoala si toate holurile sunt supravegheate cu sistem video.

(3) Pentru evitarea aglomeratiei si prevenirea accidentelor, Se vor respecta sensurile de deplasare
marcate:

a) La fiecare etaj, jumatatea holului dinspre silile de clasa este destinata deplasarii dinspre silile
de clasa/holul profesorilor spre grupurile sanitare, iar jumatatea holului dinspre ferestre este
destinata deplasarii dinspre grupurile sanitare spre silile de clasd/holul profesorilor.

b) Holul de la parter (cancelarie) va fi folosit doar pentru accesul la: secretariat, cancelarie,
directiune, grupul sanitar al personalului didactic, grupul sanitar pentru persoanele cu
dizabilitati si pentru intrarea/iesirea personalului din scoala.

(4) Circuitul de intrare si de iesire a personalului scolii se va realiza pe usa din fata, dinspre Strada
13 Decembrie, care este prevazuta cu sistem de control acces.
(5) Pentru asigurarea securitatii si a sigurantei elevilor/personalului in perimetrul si in incinta unitatii
scolare, dupa ora 8.30, usa de la intrarea elevilor va fi inchisa.
(6) Usa de la intrarea elevilor (dinspre Auto Xor) va fi supravegheata in permanenta de citre un
gardian.
(7) Pentru programul cu publicul la secretariat (de ex., eliberarea unor acte de studii, adeverinte), In
timpul cursurilor, se va suna la soneria de la usa principala (dinspre Str. 13 Decembrie), care este
supravegheata de un gardian.
(8) Accesul parintilor/reperezentantilor legali in scoala este permis in urmatoarele cazuri:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul unitatii de
invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intalnirile programate cu invatatorul/profesorul pentru invatamant primar/profesorul
diriginte.

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.
(9) Accesul in scoald al parintilor/ reprezentantilor legali, rude, vizitatori etc. se face pe usa de la
intrarea principald (dinspre Str. 13 Decembrie) si este permis numai dupa verificarea de catre gardian
a identitatii acestora si a inregistrarii la punctul de control, In Registrul pentru evidenta accesului
vizitatorilor in spatiile unitatii de invatamdnt, a datelor vizitatorului: numele, prenumele, numarul si
seria actului de identitate, scopul vizitei, precum si ora intrarii/parasirii incintei unitatii de
invatamant.
(10) Gardianul conduce vizitatorul pana la locul stabilit si anunta persoana cu care vizitatorul solicita
ntalnirea.
(11) Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale unitatii referitoare la accesul in
unitate. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul unitatii de
invatamant.
(12) Este complet interzis accesul in scoala pentru:
a) persoanele turbulente, care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea din unitatea scolara;
b) persoanele care refuza sa se legitimeze;
c) persoanele aflate sub influenta bauturilor alcoolice;
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d) persoanele insotite de cdaini sau care au asupra lor obiecte contondente, substante toxice,
iritante/inflamabile sau publicatii cu caracter obscen.

(13) Accesul autovehiculelor:

a) Autovehiculele nu au acces in curtea scolii.

b) Exista o poarta de acces pentru situatiile de urgenta (prin spatele salii de sport), pe unde pot intra
masinile de pompieri, ambulantele.

c) Parintii care-si aduc copiii la scoald cu autovehiculele pot opri pe locurile de parcare din
vecinatatea scolii.

d) Microbuzul scolar care transporta elevii din Soldanesti, Tarna Mica, Tarna Mare, Petia are un loc
special rezervat, marcat cu vopsea galbena.

e) Gardianul si muncitorii de la centrala verifica respectarea regulilor privind accesul autovehiculelor.

Art. 48. Profesorul de serviciu

(1) Serviciul in scoala este efectuat atat de cadrele didactice din invatamantul primar, cat si de cele
din invatdmantul gimnazial, fiind organizat pe baza unei proceduri intocmite la nivelul scolii.

(2) Graficul serviciului in scoald este stabilit de catre director, cu respectarea prevederilor din
ROFUIP, fiind afisat la avizierul din cancelarie si pe site-ul scolii.

(3) Atributiile profesorului de serviciu sunt:

a) Profesorul de serviciu coordoneaza, sub aspect administrativ/ organizatoric, desfasurarea
procesului instructiv-educativ in conditii de securitate, ordine si disciplina.

b) Profesorul de serviciu va urmari cu atentie respectarea cu strictete a masurilor de securitate si a
masurilor igienico-sanitare de prevenire a imbolnavirilor.

) Profesorul de serviciu colaboreazd cu personalul didactic si administrativ, identificind natura
aspectelor care ar putea deranja procesul instructiv-educativ din scoala si ludnd imediat masurile care
se impun. Tn acest sens:

- se prezintd la scoala cu cel putin 15 minute inainte de inceperea cursurilor (7.45) si pardseste
scoala la sfarsitul programului elevilor numai dupa ce s-a asigurat ca si-a indeplinit toate atributiile
specifice profesorului de serviciu;

- supravegheaza elevii in fiecare pauza (este atent la manifestarile elevilor, neavand alte preocupari);

- observa/verifica tinuta elevilor in scoala; elevii din ciclul primar vor veni in tinuta sportiva in zilele
cand au educatie fizica,

- asigura aprovizionarea cu markere la nivelul claselor;

- mediaza relatiile persoanelor straine cu personalul scolii;

- asigurd semnarea condicii de prezenta de cétre cadrele didactice;

- dupa ce s-a sunat de intrare, se ingrijeste ca elevii Intarziati la ore s intre in clasa, fara a produce
dezordine;

- 1a legdtura cu administratorul scolii pentru stricaciunile constatate, incercand sa le rezolve rapid;

- la sfarsitul cursurilor/ al activitdtilor educative, completeaza Registrul de procese-verbale,
consemnand cu exactitate deficientele semnalate;

- constatd absentele cadrelor didactice si anunta directiunea pentru a gasi solutii imediate care sa
asigure desfasurarea fara sincope si perturbari a procesului instructiv-educativ;

- aduce la cunostinta directiunii, Politiei, Salvarii (dupa caz) evenimentele deosebite care ar putea
afecta securitatea institutiei si a elevilor;

- controleazd grupurile sanitare pentru asigurarea normelor de igiena;

- verificd existenta obiectelor din inventarul cancelariei: calculator, multifunctionald, TV,
casetofoane/CD playere;

.....

modificarea intervenita.
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CAP. V1. DISPOZITII FINALE

Art. 49. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricdrui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 50. Tn Scoala Gimnaziali ,.Joan Ciurea” Filticeni, fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei In vigoare.

Art. 51. in_timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisi utilizarea
telefoanelor mobile atat de citre elevi, cit si de citre cadrele didactice (in alte scopuri decéat
cele specifice procesului de predare-invitare-evaluare); prin exceptie de la aceasta prevedere, este
permisa utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia
folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenta. Pe durata orelor de curs, telefoanele
mobile ale elevilor se pastreaza in locuri special amenajate din sala de clasa (dulapul din spatele
clasei sau catedra), setate astfel incat si nu deranjeze procesul educativ.

Art. 52. in Scoala Gimnaziali ,,Joan Ciurea” Filticeni, este interzisa utilizarea dispozitivelor
electronice (telefon mobil, smartwatch, reportofon etc.) in vederea fotografierii/inregistrarii
audio-video fara acordul cadrului didactic.

Art. 53. In unitatea de invatimant, se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice
forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

Art. 54. Tn unitatea de invatimant sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al
elevilor cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoala, interzicerea
participdrii la cursuri sau sanctionarea elevilor care nu poartd uniforma unitatii de invatdmant sau
altele asemenea.

Art. 55. La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intern se
respecta si prevederile din Statutul elevului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 56. Prevederile prezentului regulament si modificarile efectuate vor fi aduse la cunostinta
elevilor, parintilor si personalului scolii cel tarziu pana la sfarsitul lunii Septembrie 2024 si, in cazul
unor eventuale modificari, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la realizarea acestora.

Art. 57. Prezentul regulament poate fi revizuit anual, Tn termen de cel mult 45 de zile de la
inceputul fiecirui an scolar sau ori de cate ori este nevoie. Propunerile pentru revizuirea
regulamentului de organizare si functionare al unititii de invatdmant se depun in scris si se
inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant, de catre organismele care au avizat/aprobat
regulamentul in vigoare si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in ROFUIP.
Conform art. 2, alin. (4) din ROFUIP, proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii
de invatamant, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, se supun, spre dezbatere, in consiliul
reprezentativ al parintilor si asociatiei paringtilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul
profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

Director, Colectivul de lucru,
prof. dr. Marius-Claudiu Pintilii prof. Zaharia Aurora
prof. Miron Gabriel
prof. inv. primar Blanariu Lacramioara
prof. inv. primar Acatrinei Elena
reprezentant sindicat, prof. Boicu loan-Adrian
reprezentant parinti, Pusldu Alina
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